Stanovy

CESKEHO SVAZU ZEN z.s.

\‘ Preambule

Cesky svaz Zen z.s. (dale také jako ,,spolek®, ,,CSZ“ nebo ,.svaz“) je nezavisly, dobrovolny
spolek, ktery ptisobi na tizemi Ceské republiky. Sdruzuje Zeny bez ohledu na jejich nérodnost,
ndbozenskou viru, politickou pfisluSnost, socidlni postaveni, profese a zajmy. Je otevien
spolupraci se vSemi sympatizujicimi. Programové cile jsou rozpracovany v zakladnim
dokumentu Programova orientace CSZ. Jeho poslanim je aktivizovat &innost na viech Grovnich,
inspirovat, podn&covat aktivity a tvotivost &lenek. Ve svém programu se CSZ hlasi k zakladnim
dokumentiim pfijatym mezindrodnim Zenskym hnutim a opira se o mezinarodni dokumenty, k
nimz se p¥ihlasila Ceska republika.

L
Statut spolku

1.1 Spolek je dobrovolna, nezavisla organizace sdruzujici ¢lenky na zaklad¢ spole€ného zajmu.
1.2 Spolek je pravnickou osobou.
1.3 Spolek vytvaii poboéné spolky.

1.4. Nevyplyva-li z textu néco jiného, mini se pro ucely téchto stanov pojmem ,,spolek* také
poboéné spolky a pojmem ,orginy spolku® také orgény poboénych spolkli a nezapsanych
organiza¢nich sloZek.

1.5 V otazkach vyslovné témito stanovami neupravenych se postupuje dle zakona &. 8§9/2012
Sb., obéanského zakoniku.

IL.
Zakladni cile ¢innosti spolku, zdkladni formy ¢innosti

2.1 Zakladnimi cili spolku jsou:

- prosazovani rovnopravného postaveni Zen a jejich potieb ve spoleCnosti

- podil na zlepSovani kvality Zivota v misté plisobeni

- aktivni podpora rodiny a partnerstvi v roding, slad’ovani profese a rodiny, mezigenera¢nich
vztaht

- r1ozvoj osobnosti Zeny formou vzd€lavacich programi, poradenstvi a pomoc v socidlni
oblasti

- humanitarni aktivity

- uspokojovani kulturné spolecenskych z4jmi Clenek



2.2 Ve svém programu se CSZ hlasi k zékladnim dokumentim pfijatym mezinarodniy
¥enskym hnutim a opira se o mezinarodni dokumenty, k nimZ se pfihlasila Ceska republika.

2.3 Hlavni &innost spolku musi odpovidat vy$e uvedenym cillim spolku a realizuje se zejména
v nasledujicich forméach a funkcich:

spolku jako celku:
administrativni (ekonomické zadzemi organizace) a statutarni;

- koordinadni (pfedavani a ziskavani{ informaci / podnéti do a z terénu);

- metodicka (v&. 8kolicich aktivit pro ¢lenky i zamé&stnance, vydavani internich materiald a
zpravodaji);

- sitovaci (spoluprice s dalsimi neziskovymi organizacemi a sitémi, vCetné rozvoje
mezinarodni /zahrani¢ni spoluprace, statni i mistni samospravou ad.);

- medializa¢ni (prosazovani zajmi Zen, prorodinné politiky, prezentace podnéti sm€rem na
organy statni spravy, zdkonodarce, média; dale vztahy s vefejnosti, médii, informovani o
dinnosti organizace prostfednictvim centrdlniho webu CSZ a daldich internetovych
platforem);

- vzdé&lavaci, pfednaskové a osvétove aktivity

na mistni urovni:

- vzd8lavaci, pfednaskové a osvétové aktivity pro Clenky

- volnodasové aktivity pro déti, Zeny, rodiny

- zajmové krouzky pro déti i dospé€lé

- vzijemn& prospé$nd ¢innost na mistni urovni (miZe zahrnovat i péci o seniory nebo jiné
skupiny vyzadujici zvlastni pééi/pozornost v obci)

- aktivity v oblasti péle o Zivotni prostfedi (od budovani cyklostezek po €iSténi pfirody
v okoli)

- aktivity vedouci k udrZovani lidovych / mistnich tradic a uméleckych femesel

- organizovani zdbav a kulturnich akci na mistni Grovni

- (podpora) zapojovani Zen do v&ci vefejnych a rozhodovani na mistni urovni

- informadni a poradenské aktivity pro nezaméstnané Zeny (poskytuji zejména krajské
pobocné spolky)

- vyviji aktivity v socidlni oblasti

2.4 Dal¥i formy a konkretizaci &innosti a cilii spolku stanovi organy spolku a jsou dale
rozpracovéany v Programové orientaci CSZ.

2.5 Vedlejsi hospodéiska ¢innost

Spolek, jakoz i jeho pobodné spolky mohou vyvijet také vedlejSi hospodatskou cinnost
spoéivajici zejména v potadani akei, maloobchodu, reklamé a propagaci a dalSich ¢innostech,
které slouzi k podpofe hlavni &innosti nebo k hospodarnému vyuZiti spolkového majetku a
nejsou v rozporu s cili spolku. Spolek je opravnén pronajimat nemovitosti. V pfipadg, Ze je
tieba k dané ¢innosti licence, koncese, Zivnostenského ¢&i jiného opravnéni, 1ze takovou ¢innost
vykonavat teprve po té, kdy pfislusny pobo&ny spolek, poptipadé spolek hlavni, je-li toho tteba,
takové opravnéni obdrZi. Vynos z vedlej$i hospodétské ¢innosti Ize vyuZit pouze na pokryti
souvisejicich nakladt a dale na &innost spolku, popiipadé pobo¢ného spolku, ktery vynos
vytvotil.



IIL.
Doba trvani spolku

3.1 Spolek se zaklada na dobu neurcitou.

CLIV
Vznik a zanik ¢lenstvi ve spolku

4.1.1 Clenkou CSZ se miize stat Zena star$i 18 let, svépravna, ktera se ztotoZtiuje se stanovami,
cili a programem CSZ. Clenstvi v CSZ je dobrovolné a individualni. Na &innosti CSZ se mohou
finanéné 1 jinak podilet sympatizujici ob&ané. P¥islusnost ¢lenky k organiza¢ni struktuie, tedy
ke konkrétni platformé v ramci CSZ a ji nad¥izené organizaéni struktuie, je dana ptihlaskou
zajemkyné popf. ¢lenky dle ustanoveni 4.2.1 popt. 4.3.2 stanov.

4.1.2 Zakladni organizaéni platformou k organizaci ¢lenek CSZ na zaklad& izemniho principu
jsou zpravidla na bazi obci ustavené Zakladni organizace (,,Z0°), které maji charakter
pobo¢ného spolku (,,zdkladni poboéné spolky*), nebo neformalniho uskupeni bez pravni
osobnosti (,,nezapsané Z0O*).

4.1.3 Clenky ZO jsou dale evidovany dle uzemniho ¢&lenéni stitu v uzemn& nadfizenych
okresnich organizacich, které, jsou-li vytvofeny, maji charakter pobo¢ného spolku (,,okresni
pobo¢né spolky), nebo neformdalniho uskupeni bez pravni osobnosti (,,nezapsané okresni
organizace*) a dale v krajskych organizacich, které maji charakter krajskych pobo&nych spolkd,
jez vedou evidenci vSech ZO a vSech okresnich organizaci.

4.1.4 Platformou slouZici k organizaci &lenek CSZ na zakladé zdjmového principu, jsou
Tematické kluby (,,TK*). TK se dale déli na Celorepublikové tematické kluby a Krajské
tematické kluby, tyto maji charakter pobo¢ného spolku (,,tematické pobo¢né spolky*), nebo
neformalniho uskupeni bez pravni osobnosti (,,nezapsané TK*).

4.1.5 élenky gelorepublikovych TK jsou dale evidovany hlavnim spolkem resp. Krajskou
organizaci CSZ Praha, pod kterou spadaji a ¢lenky Krajskych TK jsou evidovany piisluSnou
krajskou organizaci.

4.1.6 Kazda &lenka CSZ musi byt evidovéna v jedné ZO, piipadné, pokud neni evidovéana v ZO,
alespoil v jednom TK.

4.2.1 Do CSZ jsou zajemkyn& o &lenstvi pfijimany na zaklad® pisemné piihlasky s uvedenim,
ve které ZO &i TK chce byt uvedena ¢lenka evidovana (dale téZ ,,ptislusné platforma®).

4.2.2 O ptijeti za ¢lenku rozhoduje ptislusnd platforma. V piipadé€ piijeti vznikd clenstvi
zaplacenim povinného &lenského pfispévku. V ramci CSZ existuji dva typy ¢lenskych
piispévki - povinny a dopliikovy. Povinny &lensky piispévek je povinna hradit kazd4 ¢lenka
CSZ. O vy3i povinného &lenského pisp&vku a zplsobu jeho pouZiti rozhoduje nejvyssi organ
CSZ. Doplitkovy &lensky piispévek nalezi ZO &i TK, jeZ rozhodne, zda bude doplitkovy ¢lensky
prispévek &lenkami piislusné platformy hrazen, a pakliZe rozhodne o jeho placeni, rozhoduje
zéaroveii o jeho vysi a stanovi zplsob, jakym se vybere a ur¢i jeho splatnost.
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4.2.3 Pokud je ¢lenka evidovéana v ZO a zarovenl v nékterém TK, hradi povinny pfispévek pou.
v ZO. V ramci &lenstvi v TK hradi takova &lenka pouze piisp&vek doplitkovy, pokud jc
pfislugny TK schvalil dle ¢l. 4.2.2.

4.2.4 Dokladem ¢&lenstvi je jednotny &lensky prikkaz vystaveny piislusnym pobocnym spolkem.
V piipadé, Ze dojde ke zm&nédm a tidaje na prikazu pozbudou platnosti, je ¢lenka povinna
bezodkladn& tento vydat pobo&nému spolku, ktery priikaz vystavil, nebo jeho nastupci v rdmci
CS7Z s zadosti o aktualizaci a doloZit nové skuteénosti. P¥isluiny poboény spolek vystavi ¢lence
prikaz novy. V piipad& pochybnosti ma pravo vydat ¢lensky prikaz hlavni spolek.

4.2.5 Clenstvi v hlavnim spolku je podminéno ¢lenstvim v pobo¢ném spolku. Clenstvi
v poboéném spolku zaklad4 automaticky Elenstvi ve spolku hlavnim. V pfipadg, Ze je ¢lenka
evidovana v ZO & TK, které nejsou pobo&nym spolkem, stavd se ¢lenka automaticky ¢lenkou
nejbliZe nad¥izeného poboéného spolku.

42.6 V pitipadé, Ze na tzemi pobo&ného spolku vznikne pobolny spolek s niZsi uzemni
pisobnosti, stanou se &lenky vyssiho poboéného spolku evidované v ZO spadajici izemné pod
vznikajici poboény spolek &lenkami niz&tho poboéného spolku. Ustanoveni 4.3.2 neni dotceno.
Clenstvi v pivodnim pobo&ném spolku tim zanika.

4.2.7V piipadg, Ze zanikne ZO & TK, ve kterém je ¢lenka evidovana, postupuje se analogicky
podle ustanoveni 4.3.2.

4.3.1 Kazda ¢lenka miiZe byt evidovana pouze v jedné ZO, pti¢emz k uspokojeni svych zajmi
muZe hostovat a vyvijet &innost 1 v jinych ZO, TK nebo pobo¢nych spolcich CSZ.

4.3.2 Pieje-li si po piijeti &lenka zmé&nu evidujici ZO ¢i TK, postupuje se analogicky jako pfi
piihlasce ke ¢lenstvi. Vznikem ¢lenstvi v nové ZO zanikd s okamZitou platnosti Clenstvi
v ptedchozi ZO a tomu odpovidajici organiza¢ni struktufe véetn€ piislusného pobocného
spolku, neni-li ZO sama pobo&nym spolkem. Vznikem ¢lenstvi v ZO ¢i jiném TK automaticky
nezanika ¢lenstvi v piedchozim TK.

4.4 Clenstvi v CSZ zanika:

a) vystoupenim - Elenstvi zanik4 dnem, ve kterém bylo pisemné oznadmeni ¢lenky o vystoupeni
z CSZ, poboéného spolku, ZO nebo TK doruceno radé ZO nebo radé TK,

b) zruSenim &lenstvi pro neplaceni Elenskych piispévki - ¢lenstvi zanika k 31. 12. toho roku,
za ktery nebyl piispévek zaplacen,

¢) vyloucenim,

d) ztratou svéprévnosti a umrtim,

e) zanikem ZO, TK nebo pobo&ného spolku, jimiZ je ¢lenka evidovana, pokud ve lhit€ 30 dnii
nebude pfijata v ramci jiné ZO &1 TK.

4.5 Clenka miiZe byt vyloudena:

a) dopusti-li se hrubého poruseni zasad souziti v organizaci, které ohrozilo jeji fadny chod nebo
chod jejlch organd,

b) porusu]e -li nebo ncpim povinnosti ¢lenky vyplyvajici ze stanov a ostatnich vnitinich norem
CSZ, atkoliv byla jiz pisemné vyzvana piislusnym orgénem CSZ, aby od takového jednéni
upustila,

c) zpuso bila-1i svym Jednamm CSZ nebo jeho organiza¢ni jednotce nikoliv nepatrnou hmotnou
nebo jinou majetkovou dymu,



d) byla-li pravomocné odsouzena k nepodminénému trestu odnéti svobody pro umyslny trestny
¢in.

4.6 O vylougeni ¢lenky rozhoduje ZO & TK, jejichZ je ¢lenkou, nebo rada kteréhokoli
piislugného nadiizeného pobo&ného spolku nebo hlavni spolek. Vyloucenim ze ZO, respektive
z piislusného poboc&ného spolku zanikd Clenstvi v hlavnim spolku. VylouCenim z TK,
respektive z piislusného poboeného spolku, zanika ¢lenstvi v hlavnim spolku pouze, neni-li
¢lenka zaroven ¢lenkou ZO.

4.7 Zanik &lenstvi nezaklada narok na vraceni ¢lenskych piispévki.

4.8 Vylouena €lenka se miZe znovu uchazet o Elenstvi po uplynuti jednoho roku ode dne
rozhodnuti o vylou€eni.

4.9 Proti rozhodnuti o vyloudeni se Ize odvolat ve 1hité 15 dnti ode dne dorueni rozhodnuti o
vyloudeni, a to k nejvy$§imu orgénu organizaéni jednotky, jejiZ rada o vylou€eni rozhodla,
prostiednictvim organu, ktery o vylouceni rozhodl. O odvolani bude rozhodnuto na nejbliz$im
nasledujicim zasedéani odvolaciho orgénu. Odvolani méa odkladny ucinek. AZ do rozhodnuti o
odvolani jsou pozastavena &lenskéd prava a povinnosti ¢lenky. Opomine-li odvolaci orgén na
nejbliz§im nasledujicim zasedani rozhodnout, ma se za to, Ze k vylouceni nedoslo.

4.10 Viechny ZO & TK jsou povinny vést seznam Clenek a tento seznam aktualizovat.
Nadtizenému poboénému spolku a hlavnimu spolku jej poskytuje v aktualni podob& nejméné
ke konci kalendainiho pololeti, a to do 30 dnti od jeho uplynuti. Pobo¢né spolky jsou povinny
vést seznam podiizenych organizagnich jednotek a Elenek ZO ¢i TK, které pod n& spadaji a
tento seznam a Jeho aktualizace poskytovat hlavnimu spolku. Seznam ¢lenek neni vefejny.
Seznam &lenek je pfistupny k nahlédnuti organiim a ¢lenkdm CSZ. Clenka ma pravo na
potvrzeni s vypisem ze seznamu ¢lentl, a to viki ZO & TK, ve kterém je evidovana. Nevyda-li
ZO & TK vypis v piiméfené 1hits, mize se Clenka obrétit na vySsi organizacni jednotku.
Poplatek za provedeni vypisu ze seznamu mizZe stanovit rada organiza¢ni jednotky, ktera
potvrzeni vydava.

V.
Prava a povinnosti ¢lenky CSZ

5.1 Prava ¢lenky jsou zejména:

a) zvolit si ZO nebo TK, ve kterém chce byt evidovana jako ¢lenka a podilet se na innosti CS7,
mizZe se podilet i na ¢innosti v jinych ZO nebo TK,

b) volit a byt volena do organt CSZ a jeho organiza¢nich jednotek,

¢) vyjadfovat ndzory a navrhy, diskutovat o nich, vznaset podnéty a prlpomlnky k &innosti CSZ,
d) Gcastnit se jednani vSech organu CSZ, které jednaji a rozhoduji o jejim navrhu nebo jeji
0sobé& a obhajovat sva stanoviska.

5.2 Povinnosti €lenky jsou zejména:

a) dodrZovat stanovy CSZ a ostatni vnitini ptedpisy spolku vydané organy CSZ a jeho
organizacnimi jednotkami,

b) plnit rozhodnuti pfijaté podle t&chto stanov a ostatnich vnitrosvazovych norem orgéany svazu
a jeho organiza¢nich jednotek a smluvni zavazky s nimi uzaviené,

¢) Ucastnit se aktivné prace v CS7Z



d) platit fadn¢ ¢lenské prispévky,

e) chranit majetek svazu a pfispivat k i¢elnému hospodateni s nim,

f) zdrzet se jednéni, ktera by poskozovala zajmy a dobré jméno svazu a jeho organizaénich
jednotek, dodrzovat vici ostatnim ¢lenkam ohleduplnost, vzdjemny respekt a zasady dobrého
souZiti.

VI.
Ocenéni, ¢estné ¢lenstvi CSZ

6.1 Clenkam, funkcionarkdm, organiim spolku, pfipadn€ i jinym osobam, institucim a
organizacim, které se zaslouZily o rozvoj spolku, mohou byt udélena svazova ocenéni.

6.2 Jednou ze zvlastnich forem svazového ocenéni muiZe byt i ud€leni titulu zaslouzil4 ¢lenka.

6.3 Na zaklad¢ ndvrhu organu na kterékoli Grovni miZze URZ udélit Cestné Elenstvi zvlast
zaslouZilym osobam.

VIL
Organizacni struktura spolku, organiza¢ni jednotky

7.1 Organizaéni struktura CSZ je budovana na zékladé izemniho a z&jmového principu.

7.2 OrganizaCni jednotky spolku na zdklad¢ tizemniho principu jsou ¢len€ny do tfi Grovni
podléhajici uzemnimu ¢lenéni Ceské republiky:

1. zékladni organizace (ZO): zékladni pobo¢né spolky a nezapsané ZO
2. okresni organizace: okresni pobo¢né spolky a nezapsané okresni organizace
3. krajské organizace: krajské pobo¢né spolky

Pro ucely téchto stanov se ma za to, Ze krajské poboc¢né spolky jsou nadfizeny okresnim
organizacim a zdkladnim organizacim, okresni organizace jsou nadfizeny zakladnim
organizacim. Nadfizenost a podiizenost se realizuje pouze v mezich izemni pisobnosti danych
organiza¢nich jednotek bez ohledu na to, zda jsou zapsané ve spolkovém rejst¥iku, ¢i nikoli.

7.3 Organizaéni jednotky spolku na zdklad€ zdjmového principu jsou ¢lenény do dvou Grovni:

1. Celorepublikové tematické kluby: tematické pobo¢né spolky a nezapsané TK
2. Krajské tematické kluby: tematické pobo¢né spolky a nezapsané TK

Pro tcely téchto stanov se mé za to, Celorepublikovym tematickym klubtim je nadfizen hlavni
spolek resp. Krajska organizace CSZ Praha a Krajskym tematickym klubtim jsou nadfizeny
ptislusné krajské organizace. Nadiizenost a podiizenost se realizuje bez ohledu na to, zda jsou
organiza¢ni jednotky zapsané ve spolkovém rejstiiku, ¢i nikoli.

7.4 Utetnimi jednotkami jsou hlavni spolek a poboéné spolky. Nezapsané organizaéni slozky
ucetné spadaji pod hlavni spolek.



7.5.1 Na uzemi, kde plsobi okresni organizace, nelze zaloZit nebo zachovat dal$i okresni
organizace. Na tuzemi, kde plsobi krajska organizace, nelze zalozit nebo zachovat dal$i
krajskou organizaci. O vzniku organiza¢ni jednotky rozhodne z podn&tu ¢lenek a zajemkyii po
projednéni s nadfizenymi organizaénimi jednotkami hlavni spolek. O transformaci organizacni
jednotky na poboény spolek a naopak z pobo¢ného spolku na nezapsanou organizaéni slozku,
jakoZ i o zruSeni organizaéni jednotky rozhodne pfislusna organiza¢ni jednotka nadpolovicni
vétéinou viech hlast nejvysiho organu dotlené organiza¢ni jednotky. Tim nejsou dotena
ustanoveni 7.6.2.4 a 7.7.2 t&chto stanov. Transformace podléha souhlasu hlavniho spolku
(CSZ). Hlavni spolek si vyzada stanovisko pfimo nadfizenych organizaénich jednotek.
V p¥ipadé, Ze dojde k tzemnimu piekryti ptisobnosti dvou nebo vice okresnich organizaci, véc
bude rozhodnuta nejblize spoleéné nadfizenou krajskou organizaci. Proti rozhodnuti krajské
organizace miize dotéend okresni organizace podat odvoléani ve lhité 15 dnti ode dne oznameni
rozhodnuti k hlavnimu spolku. O odvoléni rozhodne nejblize nasledujici URZ. Veskeré ostatni
uzemni nebo kompetenéni spory rozhodne URZ a o odvolani proti rozhodnuti URZ vy§si organ
CSZ. Odvolani maji odkladny u&inek.

7.5.2 Dosavadni zakladni organizace, které nebyly zapsany do spolkového rejstfiku jako
poboéné spolky, plisobi nadale jako nezapsané ZO. Jejich ¢innost se déje jménem a na ucet
hlavniho spolku. Dosavadni okresni organizace, které nebyly zapsény do spolkového rejstiiku
jako poboéné spolky, piisobi nadéle jako nezapsané okresni organizace. J ejich ¢innost se déje
jménem a na G&et hlavniho spolku. TK, které nebyly zapsany do spolkového rejstiiku jako
poboéné spolky, pisobi nadéle jako nezapsané TK. To nezbavuje osoby, které za organizacni
slozku v ramci jeji ¢innosti jednaji, odpovédnosti za fadnou spravu.

7.5.3 Zapisem do spolkového rejstiiku lze nezapsanou ZO transformovat na zékladni pobocny
spolek, nezapsanou okresni organizaci na okresni pobo¢ny spolek a nezapsany TK na zajmovy
poboény spolek. Vymazem zékladniho poboéného spolku ze spolkového rejstitku dochazi
k jeho transformaci na nezapsanou ZO, vymazem okresniho poboéného spolku na nezapsanou
okresni organizaci a vymazem z4jmového pobo¢ného spolku na nezapsany TK, nedochazi-1i
k Gplnému zéniku organizadni jednotky. Majetek vymazaného poboéného spolku pfechdzi na
nadtizeny poboény spolek a, neni-li ho, tak na spolek hlavni.

7.6.1 Pobocné spolky maji pravni osobnost a svépravnost. Statutdrnim organem pobo¢ného
spolku je pfedsedkyng piislusné rady pobo¢ného spolku. Statutarni organ pobo¢ného spolku
odpovida za to, Ze pobotny spolek bude fizen s péci tadného hospodafe. V piipadé, ze
predsedkyn& pfechodn& neni schopna vykonavat svou funkci, je ke viem ukoniim zmocnéna
mistopfedsedkyné jmenovana piisluSnym organem organizaéni jednotky.

7.6.2.1 Nezapsané organizaéni jednotky nemaji pravni osobnost a plni evidencni,
administrativni a organizaéni funkci. Cinnost nezapsané organizacni jednotky fidi jeji organy.

7.6.2.2 V mezich z4jmi nezapsané organizaéni jednotky mohou pfislusné organy nezapsané
organizaéni jednotky zastupovat a zavazovat hlavni spolek navenek. Organy nezapsan¢
organizaéni jednotky jsou povinny neprodlené informovat o viech pravnich jednénich
udinénych za hlavni spolek a dodat mu veskeré s tim souvisejici listiny. Vnitini piedpisy
hlavniho spolku mohou omezit nebo rozsifit dispozi¢ni opravnéni organti nezapsané
organiza¢ni slozky.

7.6.2.3 V ptipadg, Ze dojde k ohroZeni z4jmt spolku jednanim organtl nezapsané organizaCni
jednotky, je statutarni organ hlavniho spolku opravnén, a uloZi-li mu to ustfedni rada Zen svazu,



téZ povinen piijmout opatfeni, svolat nejvy$si orgén nezapsané organizacni jednotky a
v piipadé, Ze véc nesnese odkladu, sém odvolat pfedsedkyni nebo také mistopiedsedkyni
nezapsané organizani jednotky a dosadit na jejich misto spravce, ktery bude spravovat
zaleZitosti nezapsané organiza¢ni jednotky az do doby, kdy nejvyS$§i organ nezapsané
organiza¢ni jednotky prokazatelné zjedna napravu.

7.6.2.4 V piipadé, Ze dojde k opakovanému ohroZeni nebo poruseni zajml spolku nebo
k zavaznému zasahu do z4jmt CSZ, a to zejména, pokud jde o cile organizace a hospodarnost
nakladani s majetkem, je hlavni spolek opravnén rozhodnout o zruSeni nezapsané organizacni
jednotky nebo jiném opatteni.

7.7.1 Pobo¢né spolky jsou opravnény se zavazovat v pravnich vztazich pouze do vySe svého
majetku, a to tak, aby nedos§lo k majetkové Gjmé pobo¢ného spolku. K uzavfeni pravnich
vztahil, kterymi by bylo pfekroCeno opravnéni dle pfedchozi véty, je tfeba pfedchoziho
souhlasu predsedkyné nadiizené organizatni jednotky CSZ, ptipadné piedsedkyné CSZ.
Nadfizené pobo¢né spolky neruéi za dluhy podfizenych poboénych spolki, ledaZe statutarni
organ nadfizeného pobo¢ného spolku pisemné schvalil pravni jednani podiizeného pobo¢ného
spolku a pisemné prohlasil, Ze se za splnéni dluhu podfizeného pobotného spolku zarucuje.
CSZ nerudi za dluhy poboc¢nych spolki, ledaZe statutdrni organ CSZ na zaklad® rozhodnuti
URY, podepise za CSZ pisemné ruéitelské prohlasent.

7.7.2 V ptipad¢, ze dojde k opakovanému ohroZeni nebo poruSeni zajmu spolku nebo
k z4vaznému zasahu do zajmt CSZ, a to zejména, pokud jde o cile organizace a hospodarnost
nakladani s majetkem, je hlavni spolek opravnén rozhodnout o zruSeni pobo¢ného spolku nebo
jiném opatieni.

7.8 Nemovity majetek je vlastnictvim CSZ jako celku. Nabyvaji-li pobo&né spolky nemovity
majetek, nabyvaji jej vzdy pro CSZ. Do katastru nemovitosti bude zapsan jako vlastnik hlavni
spolek, tedy CSZ, a to i v p¥pads, Ze k nabyti nemovitosti dojde pravnim jednanim poboéného
spolku. OkamzZikem nabyti u€innosti t€chto stanov pfechazi dosavadni nemovity majetek
organiza¢nich jednotek spolku na CSZ (jako celek).

VIIL
Organy spolku

8.1 Organy hlavniho spolku a ostatnich organiza¢nich jednotek jsou:

a) na trovni hlavniho spolku (CSZ) - sjezd delegatek okresnich organizaci (déle jen ,,sjezd
CSZ«), usttedni shromézdéni (déle jen ,,US%) a Gstfedni rada Zen (dale jen ,,URZ%),

b) na trovni krajskych organizaci — krajska konference, krajské rada zen (dale jen ,,KRZ%),

¢) na urovni okresnich organizaci - okresni konference, okresni shromézdéni, okresni rada Zen
(dale jen ,,ORZ%),

d) na tirovni zékladnich organizaci — shromaZzdéni ¢lenek ZO, rada ZO,

¢) na urovni tematickych klubl — shromazdéni ¢lenek TK, rada TK.

8.2 Organy vykonavaji svou plisobnost v rozsahu uréeném stanovami. Jedndni organti upravuje
jednaci a volebni fad organd. Organy nezapsané organizaéni jednotky maji plisobnost
analogickou poboénym spolkim stejné Grovn€ s tim, Ze pravni jednani orgdnli nezapsané
organiza¢ni jednotky zavazuje hlavni spolek. Hlavni spolek je opravnén rozhodnuti orgénd



nezapsané organizaéni jednotky zménit bez zbyteéného odkladu, nejpozdgji viak do 10 dnli po
té, kdy se o ném dozvi.

8.3 Volebni obdobi je pro &lenky organti vSech stupiii pétileté, s moznosti pribézné kooptace.
Orgén, jehoz pocet neklesl pod jednu polovinu, miZe kooptovat nové ¢lenky orgénu. Jejich
volebni obdobi konéi s volebnim obdobim ostatnich ¢lenek organu.

8.4 Clenky vy$sich organti organiza¢ni struktury maji pravo ucastnit se jednani organt niZ8ich
¢lankt organizaéni struktury.

8.5 Jednani ZO, TK, okresnich a krajskych organti CSZ je usnaSenischopné, je-li na ném
piitomna alespoti jedna tfetina v8ech opravnénych ¢lenek. Jednani ustfednich orgént CSZ je
usnasenischopné, je-li na ném pfitomna alespoti polovina viech opravnénych ¢lenek. Usnesent
je piijato, hlasuje-li pro n& nadpoloviéni vétsina piftomnych Clenek.

8.6 Niz¥{ &lanky organiza¢ni struktury maji pravo se obracet na vyssi organy se svymi navrhy
a piipominkami. Ty jsou povinny se jimi zabyvat a neprodlené informovat o zplsobu jejich
feSeni ten organ, ktery navrh nebo pfipominku podal.

8.7 Shromazdéni c¢&lenek ZO, shromazdéni &lenek TK, okresni shromaZzdéni, okresni
konference, krajska konference a ustfedni shromaZzdéni:

- schvaluji zamé&feni ¢innosti na své tirovni na dané obdobi

- schvaluji zpravu své rady o ¢innosti a hospodateni

- schvaluji svijj rozpocet

- berou na védomi zpravu své revizorky (revizorek) hospodafeni, v piipad¢ ustfedniho
shromazdéni zpravu Gstiedni revizni komise.

8.8 Shromazdéni &lenek ZO, shromdzdéni c&lenek TK, okresni shromézdéni, okresni
konference, krajska konference a ustfedni shromazdéni (déle také jako ,nejvy3si organ®)
zpravidla svolavd k tomu stanovami povolany organ piislusné organizacni jednotky popf.
hlavniho spolku (CSZ). V prlpade Ze v pribéhu 15 po sobé jdoucich kalendainich mésict nebyl
nejvyssi organ svolan, miZe jej svolat kterdkoli ¢lenka CSZ. Pozada-li o svolani nejvyssiho
organu ZO alespoti 1/3 &lenek, o svolani nejvyssiho organu TK alespoii 1/3 ¢lenek, o svolani
nejvyssiho organu okresniho organizace 1/3 zakladnich organizaci v daném okresu a o svolani
nejvyssiho organu krajského pobo&ného spolku 1/3 okresnich organizaci z daného kraje, musi
byt prislusny nejvyssi organ svolan do 21 dnti. Nestane-li se tak, md pravo svolat nejvyssi organ
kterékoli ¢lenka CSZ.

8.9 Nejvyssi organ se svolava pisemné, na adresu ¢lenky, kterou ¢lenka CSZ sdélila, tak, aby
se konal zpravidla 21 dni ode dne svoléani. Svolava se s uvedenim programu, data, ¢asu a mista
konéni. Pozvéanka, kterd nebyla dorudena proto, Ze si zasilku ¢lenka na adrese, kterou CSZ
sdélila, nevyzvedla, se ma za dorucenou.

8.10 Nejvyssi organ pii svém zasedani zvoli pfedsedajiciho a zapisovatele. Zapisovatel pofidi
a pfedsedajici potvrdi prezenéni listinu podepsanou piftomnymi ¢lenkami a zapis z jednani
obsahujici pfedeviim protokol o provedenych hlasovéanich, doslovny pfepis usneseni nevyssiho
organu, jakoZ i daldi skutecnosti, ktery byly projednavéany. Zapis se poskytne ¢lenkam v sidle
organiza¢ni sloZky a neni-li jej, pak v sidle nejblize nadfizeného poboéného spolku, a to
nejpozdsji do 30 dnid ode dne konani nejvyssiho organu. Nezapsané organizani slozky zaSlou
bezodkladné z4pis nejbliZze nadiizenému pobo¢nému spolku.



IX.
Volebni pravo a volitelnost

9.1.1 Prévo volit a byt volena do organti spolku ma kaZda ¢lenka.

9.1.2 Volitelna je pouze zletild beztihonnd ¢Elenka, ktera je svépravnd, v poslednich 5 letech
nebyl na jeji majetek prohlaSen konkurz ani konkurz nebyl zruSen pro nedostatek majetku a
v poslednich 5 letech nebyla vyloudena z CSZ. Doklady o splnéni t&chto podminek lze,
neprokaZe-li se opak, nahradit ¢estnym prohlaSenim kandidatky. Zvolit nelze &lenku, jejiz
¢lenstvi v daném orgénu vylu€uji stanovy, jejiz Elenstvi vyluéuje ¢lenstvi v jiném organu, kde
je dana neslucitelnost funkei, a zejména, kterd by se zvolenim dostala do stietu zajmd.

9.2 Clenka organi spolku miiZe byt ze své funkce odvolana organem, ktery ji do funkce zvolil.

9.3 Funkce ¢lenky orgéanu spolku déle zanika:

a) doru¢enim pisemného oznameni ¢lenky o vystoupeni z funkce,
b) imrtim nebo prohld§enim za mrtvého,

¢) zanikem spolku nebo zanikem pfislu§ného organu

d) zanikem &lenstvi

e) ztratou volitelnosti.

9.4 Jestlize funkce n&které z Elenek organu spolku zanikne, je orgén, ktery voli &lenky tohoto
organu povinen zvolit jeji nastupkyni, pokud nebyla nastupkyné pfijata do tohoto organu
kooptaci. To plati v ptipadé¢, Ze nezvolenim nastupkyné ¢lenky, jejiz funkce zanikla, by bylo
poruSeno ustanoveni o minimalnim poctu €lenek pFislu§ného organu.

X.
Zikladni organizace
(dale jen ,,Z0)

10.1 ZO se zakladaji v mistech, kde o tom rozhodne nejméné pét ¢lenek nebo zdjemkyii o
Clenstvi. SniZi-li se pocetni stav ZO pod pét Elenek, ZO zanikd. ZO ma formu poboéného spolku
(zapsaného ve spolkovém rejstiiku), nebo nezapsané zakladni organizace bez pravni osobnosti
(nezapsané ve spolkovém rejstiiku).

10.2 Nejvy38im orgdnem ZO je shromazdéni Elenek ZO, ktera se schdzi podle potieby na
zdklad€ rozhodnuti rady ZO, minimélné vSak jedenkrat roéné. Rada ZO je povinna svolat
shromazdéni Elenek bez zbyte¢ného odkladu tehdy, pozada-li o to alespoii jedna tietina ¢lenek
ZO.

10.3 Shromézdéni ¢lenek ZO kromé plisobnosti dle ¢l. 8.7 stanov rozhoduje zejména:

- 0 vzniku, zruSeni, rozdéleni, pfipadné slouceni ZO

- voli a odvolava radu ZO, pfedsedkyni a mistopfedsedkyni rady ZO a revizorku hospodaieni
- voli delegatku okresni konference

- voli delegatku okresniho shromazdéni

- rozhoduje v souladu s vnitinim pfedpisem spolku o vysi dopliikového ¢lenského piispé&vku
vlastni ZO, stanovi zptsob, jak tyto piispévky vybere a jejich splatnost.
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10.4 Orgéanem zakladni organizace koordinujicim &innost ZO na mistni Grovni je rada zakladni
organizace (dale jen ,,Rada ZO*).

10.5 Rada ZO ma nejméné 3 €lenky a schazi se dle poteby, nejméng viak 2x roéné.

Rada ZO zejména:

- fidi ¢innost ZO v obdobi mezi shromaZdénimi &lenek ZO

- vybira ¢lenské piispévky a odvadi je v souladu s ustanovenim vnitinich ptedpist

- schvaluje nakladani s finan¢nimi prostfedky v souladu se smémicemi o hospodateni CSZ
- vede ucetnictvi ZO

- je partnerem statn{ spravy a samospravy na mistni urovni

- je partnerem mistnich ob&anskych iniciativ a spolku

- je pfedkladatelem a realizatorem projekt na mistn{ urovni.

10.6 ZO se zrusi na zaklad& rozhodnuti shromaZdéni &lenek ZO. Rada ZO o tomto rozhodnuti
poda pisemné zpravu ORZ. Toto shromézdéni élenek také rozhodne o v yrovnani viech zavazki
ZO. Majetkovy zistatek nemiiZe byt preveden mimo CSZ a piechdzi na tizemné vyssi
organizaci CSZ.

10.7 Zakladni organizace miiZe rovnéZ zaniknout rozhodnutim URYZ, obvykle na zakladé navrhu
okresniho shroméaZdéni nadfizené okresni organizace, piipadné krajské organizace, pokud je
tato ZO nefunkéni, nevybird a neodvadi za své Elenky &lenské piispévky, po dobu vice jak dvou
let nevyviji Zadnou €innost, nezapojuje-li se do &innosti okresni organizace, poptipad€ pokud
vykondva svoji Cinnost v rozporu se stanovami, vnitrosvazovymi normami nebo obecn&
zavaznymi platnymi pravnimi pfedpisy.

XL
Okresni organizace

11.1 Okresni organizaci tvoii vSechny ZO puisobici v prisluném okrese. Okresni organizaci je
okresni poboény spolek CSZ zapsany ve spolkovém rejstifku nebo nezapsand okresni
organizace bez pravni subjektivity (nezapsana ve spolkovém rejstifku). Okresni organizaci
nelze zaloZit v okrese, kde plsobi jina okresni organizace.

11.2 NejvysSim orgdnem okresni organizace je okresni konference, ktera se schazi minimalné
v souvislosti s konanim sjezdu CSZ a kterd kromé& piisobnosti stanovené v &l. 8.7 stanov
zejména:

- voli a odvolavd ORZ, predsedkyni a mistoptedsedkyni ORZ, revizorky hospodareni a ¢lenku
ustfedniho shromézdéni

- voli a odvolava ¢lenku KRZ

- voli delegatku/ky krajské konference.

11.3 Okresni shromazdéni je nejvy$§im organem v obdobi mezi okresnimi konferencemi.
Schézi se podle potfeby na zakladé rozhodnuti ORZ, minimalng viak jedenkrét roén&. ORZ
musi shromazdéni svolat bez zbyte¢ného odkladu tehdy, pozada-li o to alespoit jedna tietina
v8ech ZO v piislu§né oblasti.

11.4 Orgéanem okresni organizace koordinujicim &innost ZO na tizemi svého okresu je Okresni
rada Zen (dale jen ,,ORZ*).
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11.5 ORZ mé nejméné 5 ¢lenek a schézi se dle potieby, nejméne vak 2x roéné.

ORZ mimo jiné:

- je partnerem stitni spravy a samospravy piislu§ného tizemniho celku

- je partnerem okresnich ob&anskych iniciativ a spolki

- schvaluje nakladani s finanénimi prostfedky v souladu se smérnicemi o hospodafeni CSZ
- vede uletnictvi okresni organizace

- je predkladatelem a realizatorem projekti.

11.6 Okresni org,anizace zanika v pfipadé 7e potet zékladnich organizaci v jeji plisobnosti
klesne pod 3 organizace. Okresni organizace se rusi na zdkladg rozhodnuti ORZ a pod4 o tomto
rozhodnuti zpravu piislusné KRZ a URZ. ORZ rozhodne o vyrovnéni vSech zavazkl okresni
organizace. Majetkovy zistatek nemiZe byt preveden mimo CSZ a pfechazi na tzemné vys3i
organ CSZ, tJ na piisluSnou krajskou organizaci. VSechny povinnosti byvalé okresni
organizace vi¢i ZO pak plni krajskd organizace.

XII.
Krajské organizace

12.1 Krajskou organizaci tvofi viechny okresni organizace a tematické kluby na Gizemi kraje.
Krajskou organizaci CSZ Praha tvoii také Celorepublikové tematické kluby. Krajska
organizace ma formu pobo¢ného spolku.

12.2 Nejvy38im organem krajské organizace je krajska konference, ktera se schazi minimdlné
v souvislosti s kon4anim sjezdu CSZ a kter4 kromé piisobnosti stanovené v ¢l. 8.7 stanov, voli
a odvolava

- pfedsedkyni KRZ,

- mistopfedsedkyni KRZ

- revizorku (revizorky) hospodarem

- &lenku URZ

- delegatku/ky sjezdu CSZ z &lenek okresnich organizaci a tematickych klubd v rdmci svého
kraje; neptisobi-li v ramci kraje nad zékladni organizaci okresni organizace, voli krajska
konference delegatku/ky sjezdu CSZ také z ¢lenek dotéenych zékladnich organizaci v ramci
svého kraje a neptisobi-li v ramei kraje Zadnd okresni organizace, voli krajska konference
delegatku/ky sjezdu CSZ z ¢lenek viech zikladnich organizaci v ramcei svého kraje.

12.3 Organem krajské organizace koordinujicim ¢innost okresnich orgamza01 a tematickych
klubti na Gzemi kraje je Krajska rada Zen (déle jen LKRZ), ktera je mimo jiné:

- partnerem statni spravy a samospravy v kraji

- partnerem krajskych ob&anskych iniciativ a spolkt

- ptedkladatelem a realizatorem projekti

- rozviji krajské aktivity

- schvaluje nakladani s finan¢nimi prostfedky

- vydava krajsky zpravodaj

- vede udetnictvi krajské organizace

12.4 KRZ se schazi podle poteby, nejméné viak 2 x roéné. Pozada-li nejméné tfetina okresnich
organizaci a p¥islusnych tematickych klubt o svolani krajské konference, je KRZ povinna ji
neprodlené svolat.



12.5 KRZ vznika volbou a méa nejméné 5 Clenek. Kazda okresni organizace a tematicky klub
ma pravo volit do KRZ jednu ¢&lenku, v pfipadé mensiho podtu okresii a piislusnych
tematickych klubti nez 3 dv& &lenky, z funkce miiZe tyto odvolat. Clenkou KR, je dale vedouci
krajského stiediska a neni-li ji, pak krajsk4 koordinatorka, JeZ zajist'uje chod organizace v kraji.

12.6 Krajska organizace zanika v ptipadé, pokud na tzemi kraje neexistuje zadna ZO &i TK.
Krajsk4 organizace se zrusi na zaklad& rozhodnuti KRZ a podé o tomto rozhodnuti zpravu URZ.
KRZ rovn&Z rozhodne o vyrovnani vSech zavazkl krajské organizace. Majetkovy zistatek
pfechézi na hlavni spolek (CSZ). Hlavni spolek ma rovnéZ pravo majetkovy ziistatek nabidnout
svym organizanim jednotkdém anebo, zejména pokud pasiva pievySuji aktiva, jej téz
odmitnout.

XIIL
Tematické kluby
(dale jen ,,TK*)

13.1 TK se zakladaji na zaklad& konkrétniho spoledného zajmu nejméné péti Elenek nebo
zéjemkyii o ¢lenstvi, které rozhodnou o zaloZeni TK. TK se zakladaji ve dvou tirovnich dle
tizemniho &lenéni CR, a to v Celorepublikovych TK a Krajskych TK. Snizi-li se pocetni stav
TK pod pét ¢lenek, TK zanika. TK ma formu pobo&ného spolku (zapsaného ve spolkovém
rejstiiku), nebo nezapsaného tematického klubu bez pravni osobnosti (nezapsaného ve
spolkovém rejstiiku).

13.2 Nejvy3sim organem TK je shromadéni ¢lenek TK, které se schazi podle potieby na
zéklad® rozhodnuti rady TK, minimaln& viak jedenkrat roéng. Rada TK je povinna svolat
shromazdéni ¢lenek bez zbytetného odkladu tehdy, pozada-li o to alespoil jedna tietina lenek
TK.

13.3 ShromaZzdéni élenek TK kromé puisobnosti dle &l. 8.7 stanov rozhoduje zejména:

- 0 vzniku, zruseni, rozdéleni, ptipadng slouteni TK

- voli a odvolava radu TK, pfedsedkyni a mistoptedsedkyni rady TK a revizorku hospodateni
- rozhoduje v souladu s vnitinim ptedpisem spolku o vy3i doplitkového &lenského pFispévku
vlastni TK, stanovi zpiisob, jak tyto ptisp&vky vybere a j ejich splatnost

- voli a odvolava ¢lenku KR

- voli delegatku/ky krajské konference.

13.4 Organem zékladni organizace koordinujicim &innost TK je rada tematického klubu (dale
jen ,Rada TK*).

13.5 Rada TK ma nejméné 3 &lenky a schézi se dle potieby, nejméng vsak 2x rodné.

Rada TK zejména:

- fidi ¢innost TK v obdobi mezi shroméazdénimi &lenek TK

- vybira ¢lenské piispévky a odvadi je v souladu s ustanovenim vnitinich predpisi

- schvaluje nakladéni s finanénimi prostiedky v souladu se smé&rnicemi o hospodateni CSZ.
- vede ucetnictvi TK

- je partnerem statni Spravy a samospravy

- je partnerem obd&anskych iniciativ a spolku

- je pfedkladatelem a realizatorem projekti.



13.6 TK se zrusi na zaklad€ rozhodnuti shromaZzdéni ¢lenek TK. Rada TK o tomto rozhodnuti
podéa pisemn& zpravu prisluiné KRZ . Toto shromazdéni &lenek také rozhodne o vyrovnani
viech zavazki TK. Majetkovy zistatek nemiZe byt preveden mimo CSZ a piechdzi na
nadfizenou organizaci CSZ.

13.7 TK muZe rovn&Z zaniknout rozhodnutim URZ obvykle na zakladé navrhu nejvyssiho
organu TK nadfizené organizace pokud je tato TK nefunkéni, nevybird a neodvadi za své Elenky
Clenské prispévky, po dobu vice jak dvou let nevyviji Zadnou &innost, nezapojuje-li se do
innosti CSZ, popiipadé pokud vykonavéa svoji &innost v rozporu se stanovami, vnitinimi
predpisy CSZ nebo obecné zdvaznymi platnymi pravnimi p¥edpisy.

] Xv.
Ustiedni orgiany CSZ

14.1 Nejvyssim orgénem CSZ je sjezd CSZ. Sjezdu jsou opravnény se udastnit a hlasovat na
ném delegatky volené krajskou konferenci zplisobem stanovenym v ust. 12.2 stanov,
predsedkyng KRZ a &lenky URZ Sjezd CSZ zejména:

- schvaluje zpravu o &innosti CSZ a hospodafeni za uplynulé volebni obdobi

- schvaluje zmény v Programové orientaci CSZ, zmény ve stanovach CSZ a zam&feni &innosti
CSZ na dal3i obdobi

- schvaluje vyhled hospodaieni na volebni obdobi

- voli ptedsedkyni CSZ a Ustfedni revizni komisi

- bere na védomi volbu &lenky URZ, a to vZdy jednu za krajskou organizaci

- bere na v&domi volbu &lenek US

- rozhoduje o zrueni CSZ, a to na zakladé vysledki celosvazové diskuse

- rozhoduje o vysi a zptsobu pouziti povinného ¢lenského piispévku.

14.2 V obdobi mezi sjezdy CSZ je nejvyssim orginem CSZ Ustiedni shroméazdéni (dale jen
,US%). Je sloZeno z delegatek okresnich organizaci a &lenek URZ. Kromg piisobnosti
stanovené v ¢l. 8.7 stanov, zejména:

- na zéklad¢ potieb a vyvoje v organizaci je opravnéno rozhodnout o zmé&n¢ organizacni
struktury CSZ a 0 zméné sidla Gstiedi a orgéant CSZ

- mé préavo volit predsedkyni CSZ na obdobi do konéni sjezdu CSZ

- bere na v&domi volbu &lenky URZ, zvolenou krajskou organizaci, na obdobi do konéni
dalsiho sjezdu

- rozhoduje o vysi a zplsobu pouziti povinného ¢lenského pfispévku v dob& mezi sjezdy.

14.3 US se schazi minimaln& 1 x roén&. Svolava je URZ. URZ musi US svolat bez zbyte¢neho
odkladu i tehdy, pozada-li o to alespoii jedna tfetina vSech okresnich organizaci CSZ.

14.4 Usttedni rada Zen (dale jen ,,URZ*) se sklad4 maximaln ze 17 &lenek. Tvo ji zastupkyns
jednotlivych kraji zvolené krajskymi konferencemi a vzaté na védomi sjezdem CSZ,
predsedkyné CSZ a ptedsedkyné Nadace Zena. Na svém 1. zasedani URZ voli ze svého stiedu
mistoptedsedkyni CSZ. Schazi se podle potfeby, nejméng viak 4x roéné. URZ zejména:

- #idi ¢innost CSZ v obdobi mezi US

- odpovida za €innost organizace

- rozhoduje 0 poétu a sloZeni zaméstnanct placenych z prostiedkt CSZ v ramci rozpodtu CSZ
schvéaleného US

- na navrh ORZ, piipadng KRZ, rusi ZO nebo TK
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-vytvafi a rui pobo¢né spolky a organizaéni Jednotky, zapisuje a vymazava je ze seznamu
pobo¢nych spolkil v P¥iloze &.1 téchto stanov, ktery vede, a ktery prib&Zné aktualizuje.

14.5 Statutarnim organem CSZ je ptedsedkyné CSZ.

14.6 Piedsedkyng CSZ miize byt zvolena maxim4lng na 3 volebni obdobi po sob¢ jdouci a
zejména:

- Tidi organizaci a rozhoduje o neodkladnych otazkach &innosti C:S7 v dob¢ mezi zasedanimi
URZ, kterou o svych rozhodnutich nésledns informuje

- svolava URZ

- vykonéva veskeré pravni ukony a jedné jménem spolku navenek

- miiZe povéfit vykonanim pravniho tkonu jinou osobu

- schvaluje tikony organiza¢nich jednotek dle &l. 7.8 stanov

- odpovida za plnéni rozhodnuti Gstiednich organt spolku, vedeni Gietni evidence a pln&ni
souvisejicich zakonnych povinnosti a plynuly chod spolku.

14.7 Mistoptedsedkyng CSZ zastupuje CSZ v dob& dodasné neschopnosti pfedsedkyné zastavat
svou funkci. Pro prava a povinnosti mistopiedsedkyné plati obdobné &1. 14.6 stanov.

14.8 Predsedkyné, mistoptedsedkyng a dalsi osoby povéfené spravou nebo fizenim se ¥di
v ekonomickych otdzkach v mezich téchto stanov a zikona Smérnicemi o hospodafeni CSZ.

XV.
Revizni organy

15.1 Reviznimi organy jsou revizorky hospodateni tematickych klubti, zékladnich, okresnich a
krajskych organizaci a ustfedni revizni komise (ddle jen ,,URK®) na celosvazové tirovni.
V kazdé zékladni, okresni a krajské organizaci a tematickém klubu pusobi minimélng 1
revizorka. Organiza¢ni jednotky jsou povinny vést seznam revizorek a tento i jeho aktualizace
poskytnout vzdy bez zbyte¢ného odkladu nadiizené organizaéni jednotce a hlavnimu spolku.

15.2 Ustfedni revizni komise se sklddd minimalng z 3 revizorek.

15.3 Revizorky hospodafeni pravidelns kontroluji hospodafeni organizace dle potieby,
minimalné 1x ro¢né a URK zpravidla 4x ro&ng. Informuji o svych zjisténich a predkladaji
navrhy a doporu¢eni vykonnym organam CSZ piislusné organizadni jednotky spolku, u které
plisobi. Kontrola zahrnuje jak kontrolu tdetnich dokladi, tak kontrolu hospodarnosti chovani
piislusné organizacni jednotky. Revizorky Jsou opravnény realizovat kontrolu v organiza&ni
jednotce, ke které nalezi a v organiza¢nich jednotkach niZich. Vykonné organy a statutirni
organy kontrolovanych organizaénich jednotek Jsou povinny poskytnout bez vyhrad veskeré
pisemné dokumenty tykajici se organizadni jednotky, které ma organizaéni jednotka
k dispozici, poskytovat poZadovand vysvétleni, umoznit vstup do vSech prostor a ke viem
vécem a majetkovym hodnotdm, ke kterym ma organizani jednotka prava. Neposkytnuti
soucinnosti nebo netiplnost sdéleni popiipads pfedloZenych podkladi se povaZuje za hrubé
poruseni povinnosti vykonného organu a statutdrniho organu.

15.4 Revizorky hospodafeni, pokud jsou nejméné 3 v dané organizacni jednotce, voli ze svého
stfedu predsedkyni. Pfedsedkyné ma pravo zidastiiovat se zaseddni vykonného organu
pfislusné organizaéni jednotky spolku. M4 také pravo navrhnout svolani nejvys$siho organu



organizacni jednotky. Neni-li jejimu ndvrhu vykonnym organem vyhovéno, miZe nejvyssi
organ svolat sama.

15.5 Funkce revizorky (revizorek) hospodateni je neslucitelna s ¢lenstvim v jiném organu
hlavniho spolku nebo jiné organizacni jednotky. V pfipad¢ kolize zanikaji vSechny funkce
dotyéné &lenky v organech CSZ resp. organizatnich jednotkdch. Tim neni dotteno pravo
znovuzvoleni.

15.6 Vyssi revizni organy poskytuji metodickou pomoc niz§im reviznim organtim.

15.7 Revizorky sepisi zavéry realizované revize a je-li to tfeba, navrhnou doporuéeni. Revizni
zpravu zaslou statutdrnimu organu kontrolované jednotky, statutarnimu organu organiza¢ni
jednotky, k niZ patii, a hlavnimu spolku (CSZ). Statutarni orgéan kontrolované organiza&ni
jednotky, ma pravo ve lhité 15 dnl od dorudeni revizni zpravy podat namitky a adresovat je
statutdrnimu organu organiza&ni jednotky, ktera revizi iniciovala a hlavnimu spolku CSZ.

15.8. Statutarni organ nadfizené organizaéni jednotky nebo hlavniho spolku (CSZ) m4 pravo
pozadat pfisluSny orgén podfizené organizacni jednotky o svolani nejvyS$§iho orgénu
organiza¢ni jednotky. Neni-li nejvyssi organ svolan ve 1hit€ 30 dnli, ma statutarni orgén, ktery
o svolani pozéadal pravo svolat nejvy$si orgdn dotéené organizaéni jednotky sam.

XVL
Zasady hospodareni

16.1 CSZ ajeho organizaéni jednotky je neziskovou organizaci, ktera rozviji a financuje &innost
z vlastnich prostiedku. Jejich zdrojem jsou zejména piijmy z ¢lenskych piisp&vkd, finanéni
prostiedky ze ziskanych grant(, dary a vynosy ze zékonem povolenych ¢innosti.

16.2 CSZ a jeho organizadni jednotky se mohou zavazovat pouze do vyse svého majetku.
Z4avazky, které nejsou kryty vlastnim majetkem, mohou organizaéni jednotky CSZ ptijmout za
podminky uvedené v &l. 7.8 stanov. Podrobnosti upravuji Smérnice o hospodateni CSZ,
schvalené US, které jsou povinny dodrZovat viechny &lenky a viechny organizaéni jednotky
spolku. '

16.3 Ptedkladat projekty a Zadosti o granty jsou opravnény viechny organizaéni jednotky CSZ
za podminky uvedené v ¢l. 7.8 stanov.

16.4 K prévnimu jednéni sméfujicimu ke vzniku, zméné nebo zaniku prav a povinnosti
organizacnich jednotek a hlavniho spolku k nemovitostem, nejde-li o kratkodoby ndjem, je
nutny souhlas URZ. Neni-li takovy souhlas dan, je pfedsedkyng CSZ timto zmocnéna ke viem
jednanim sméfujicim k uvedeni faktického stavu do souladu se stanovami, schvalenymi
predpisy CSZ a v jejich mezich s vili URZ, ato i v piipadg, Ze se jedna o prava nebo povinnosti
vyhradné se vztahujici k organiza¢ni jednotce.

16.5 CSZ, ZO, TK, okresni organizace a krajské organizace mohou v ramci Programové
orientace CSZ provadst a organizovat zejména tyto &innosti:

a) potadat Skoleni, vzdélavaci kurzy a poradenskou ¢innost pro Zeny

b) poskytovat sluzby pro Zeny, cviceni pro Zeny, $iti a ptij¢ovani masek, hlidani déti

c) zprostiedkovavat prodej vyrobkl Zen
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d) zprostfedkovéavat prode;j starifho Satstva, obuvi, sportovnich potieb, knih a hragek
e) provozovat vlastni a pronajaté zafizeni

f) potadat sportovni, kulturni, spoledenské akce a zéjezdy pro Zeny, déti a rodiny

g) poradat ptiméstské a prazdninové tabory pro déti

h) provozovat Stfedni odbornou $kolu Morava 0.p.s.

1) provozovat drobny prodej obderstveni pii akcich, klubech Zen apod.

J) zfizovat informaéni a poradenské centra

k) provadét publikadéni &innost

1) provozovat informaéni a poradenska centra, napf. Vysoéina o.p.s.

m) poskytovat socidlni sluzby.

16.6 Spolek miZe uzav¥it smlouvu o spolupraci s pravnickou osobou pro finanéni zajisténi
svych aktivit,

16.7 Vydaje spolku jsou zaméfeny na uskutedtiovani cilt spolku v souladu s formami &innosti
podle téchto stanov.

16.8 Spolek neni opravnén vytvaret zisk. Veskeré pi{jmy musi byt vyuZivany pro realizaci
¢innosti napliiujicich cile tohoto spolku.

16.9 VSechny organizaéni jednotky spolku jsou povinny vést Fadné a poctivé Géetnictvi a
predkladat toto uéetnictvi URZ v pravidelnych terminech stanovenych rozhodnutim URZ.

XVII.
Zanik spolku

17.1 Hlavni spolek zanika: .

a) dobrovolnym rozpusténim nebo sloudenim s jinym spolkem na zéklad¥ rozhodnuti sjezdu
CSZ

b) rozhodnutim soudu.

17.2 Zaniké-li hlavni spolek dobrovolnym rozpust&nim, rozhodne soucasné siezd CSZ o
zpiisobu majetkového vypotadan.

17.3 Nepiejde-li cely majetek CSZ na pravniho nastupce, provede se likvidace. Likvidatora na

névrh URZ schvaluje US. Majetkovy zistatek pievede likvidator na humanitarni ucely.

17.4 Poboény spolek miiZze byt zrusen vedle diivodt uvedenych vyse také rozhodnutim URZ.
V piipadé, Ze poboény spolek poda ve lhité 15 dnit k CSZ, némitky, zrueni pobo¢ného spolku
se odlozi do rozhodnuti nejvyssiho organu hlavniho spolku. Do doby rozhodnuti nejvyssiho
organu CSZ zanika funkce stavajiciho statutdrniho orgdnu poboé&ného spolku a na jeho misto
nastoupi spravkyng jmenovana URZ, ktera bude jako statutdrni organ zapsana do spolkového
rejstiiku.

XVIIIL.
Sidlo spolku

18.1 Sidlem hlavniho spolku je Praha.
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18.2. Vycet a sidla poboénych spolki jsou uvedena v Priloze ¢. 1 téchto stanov:
pobo¢nych spolkii.

XTIX.
Zavérecna ustanoveni

Toto je Uplné znéni stanov piijaté na Ustfednim shromazdéni CSZ konaném v Praze dne
9.6.2018.

Ustanoveni odst. 15.5 stanov nabyva G¢innosti dne 1.1.2015.

Stanovy byly schvaleny na sjezdu CSZ konaném 10.3.1990 v Praze a plati ve znéni zmén
schvalenych na sjezdu CSZ konaném 28.11.1992 v Praze, na sjezdu CSZ konaném 15.11.1997
v Celakovicich, na sjezdu CSZ konaném ve dnech 30. listopadu aZ 1. prosince 2002 v Benesové,
na sjezdu CSZ konaném v Praze ve dnech 24.-25.11.2007, na sjezdu CSZ konaném v Praze ve
dnech 24.-25.11.2012, na Ustfednim shrom4zdéni CSZ konaném v Praze dne 7.6.2014, na
Usttednim shromédéni CSZ konaném v Praze dne 26.11.2016 a na sjezdu CSZ konaném
v Praze dne 25.11.2017.
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